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NOTIZIARIO

LARTIGIANO

Gli indirizzi e gli Orari

degli Uffici del’Associazione

Viale C. Castracani, trav. IV, 84 - Loc. Arancio Lucca
Tel. 0583.47641 (15 linee r.a.) - Fax 0583.476499

Aperta tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 13,00
e dalle ore 15,00 alle ore 18,30

e-mail: segreteria@sogesa2000.it
e-mail: assart@lucca.confartigianato.it
sito internet: www.confartigianatolucca.it

ZONA DELLA VERSILIA

c/o Centro Direzionale
Via Scirocco, 53 - 1° Piano int. 12 - Loc. Bicchio
Zona Industriale Cotone - Tel. 0584.46323 - Fax 0584.46322
Tutti i giorni dalle ore 8,30 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 18,30.

Via V. Emanuele, 121 - Tel. 0584.984306
Tutti i venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,30.

Via Provinciale, 155 - Tel. 0584.784020
Tutti i martedi dalle ore 9,00 alle ore 12,00
e tutti i venerdi dalle ore 15,30 alle ore 17,30.

Via Garibaldi, 99 - Tel. 0584.790151
Lunedi dalle ore 15,30 alle ore 17,30, mercoledi dalle ore 9,30 alle ore 12,30,
venerdi dalle ore 15,30 alle ore 17,30.

ZONA DELLA MEDIAVALLE

c/o Scuole Elementari - P.zza IV Novembre
Tel.0583.708118
Tutti i lunedi dalle ore 15,30 alle ore 17,30
e tutti i giovedi dalle ore 9,30 alle 12,30.

ZONA DELLA GARFAGNANA

Via Vannugli, 41/43 - Tel. 0583.62725
Tutti i martedi dalle ore 15,30 alle ore 17,30
e tutti i giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,00.

ZONA DELLA PIANA DI LUCCA

Via Roma c¢/o il Gruppo Alpini
Tutti i lunedi dalle ore 15,00 alle ore 18,00.

Via Cavour, 99 (2° piano) - Tel. 0583.216542
Tutti i martedi dalle ore 15,00 alle ore 18,00 e tutti i venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,30.
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Direzione e Amministrazione:
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Tel. 0583.47641 (15 linee r.a.)
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Realizzazione grafica e stampa:
Tipografia Amaducci sas
Via della Repubblica, 13 - Borgo a Mozzano (Lu)
Tel. 0583 88039

Il mensile Ufficiale della Associazione Libera Artigiani
della Provincia di Lucca, viene inviato gratuitamente
a tutti gli associati, nonché ad Enti, Associazioni,
Amministratori.

Gli associati, in regola con il pagamento delle
quote associative che non ricevessero il giornale,
sono invitati a darne comunicazione alla segreteria.

D.Lgs 196/2003
TUTELA DEI DATI PERSONALI

La informiamo ai sensi dell’art. 13 del D.lgs 196/2003,
recante disposizioni per la protezione dei 3ati personali,
che il Suo nominativo e il relativo indirizzo costituiscono
oggetto di trattamento finalizzato al recapito del periodico
mensile “I’Artigiano”. Il trattamento & effettuato mediante
operazioni manuali e automatizzate.

La informiamo altresi che, avvalendosi del diritto di cui
all’art. 7 dello stesso decreto legislativo, potrd, in qualsiasi
momento opporsi all’utilizzo dgei Suoi dati, richiedere la
modifica o la cancellazione attraverso una semplice
comunicazione postale o mediante |'invio di fax alla
Confartigianato di Lucca - Associazione Libera degli Arfigiani
della Provincia di Lucca - Viale Castracani, trav. ?V, 84 Loc.
Arancio, 55100 Lucca - Tel. 0583 47641 fax 0583 476499.

La informiamo infine che il titolare del trattamento & la
Confartigianato di Lucca Associazione Libera degli Artigiani
della Provincia di Lucca - Viale Castracani, trav. IV, 84 Loc.
Arancio.




Sindacale

XXKIX EDIZIONE DEL CONCORSO ARTIGIANATO
E SCUOLA: INTERVENTO DEL PRESIDENTE

Buongiorno a tutti!
E' con con viva
gratitudine che,
anche quest’'anno,
porgo il benvenuto
a tutti i presenti per
essere intervenuti
alla premiazione
della XXXIX edi-
zione del “Con-
corso Artigianato e
Scuola”. In parti-
colare, desidero
rimarcare la rico-
noscenza del
Consiglio Generale
dell’Associazione, della Giunta e quella mia
personale alle Autorita, agli Istituti di Credito,
alle Fondazioni per la sensibilita che ogni anno
dimostrano nell'appoggiare questa manifestazio-
ne.
E' stata mia premura verificare, personalmente,
la qualitd degli elaborati visitando la mostra
espositiva nelgLoggiato di Palazzo Pretorio in
Piazza S. Michele che, peraltro, rimarra aperta
anche oggi, fino alle 19.30 ed ho piacevolmente
constatato che si tratta di manufatti di pregevole
fattura.
L’occasione & ghiotta per ricordare a Voi ragazzi,
rotagonisti in primis di questa giornata,
r'importonza di coniugare la strada
dell’imprenditoria, ossia il saper fare, la cono-
scenza sul campo, con un adeguato percorso di
studi, che rappresenta la piattaforma fondamen-
tale per lanciarsi verso |'ambizioso obiettivo di
crescere in un mercato sempre piu competitivo,
sempre piu globalizzato.
Quest'anno, il tema oggetto del Concorso era
il seguente:
“L’ Artigiano é colui che da vita alla materia inerte.
Sbizzarrite la Vostra fantasia e realizzate il Vostro
capolavoro!”

Michela Fucile
Presidente Confartigianato Lucca

In questa frase & racchiuso il significato del lavoro
artigiano dove la materia e i pensieri
dell’artigiano si trasformano insieme, cambiando
gradualmente, fino al momento in cui la mente
e in quiete e la materia ha trovato la sua formg,
la sua vita. Per molti anni condannato da molti

per il suo legame con la tradizione, per la sua
visione eroica, antitayloristica del lavoro, e per
il suo antagonismo naturale all’economia della
crescita a tutti i costi, |I’artigiano sta oggi ritor-
nando protagonista del pensiero economico. In
effetti I’artigiano ha sempre innovato, creando
e modificando i suoi utensili, leggendo i bisogni
piU minuti dei propri committenti e cercando
nuove prestazioni, nuova vita, nella materia: un
autentico “principe degli innovatori”, come soleva
dire Lévi-Strauss. La fich;ura dell’artigiano & dunque
una realta “bifronte”, che guarda al futuro ma
non dimentica il passato, anzi ne attinge a piene
mani ma non in maniera pedissequa ed imitativa,
ma con un piglio creativo e sensibile al contesto
in cui opera, che usa le nuove tecnologie non
per sostituire I'vomo con la macchina ma per
potenziare il suo operato e la sua capacita
trasformativa.

Anche il luogo di produzione (e di vendita) tipico
dell’artigiano - la bottega (che alcuni amano
chiamare atelier) - sta ritornando di grande
attualitd. Tra i vari fenomeni che vengono resi
possibili in questo luogo - uno fra tutti il dialogo
continuativo fra produttore e committente - forse
il pib importante & la formazione. Gilles Deleuze,
filosofo francese del '900 ha osservato che
“maestro non & chi dice ‘fai cosi’, ma chi dice
‘fai con me’, in un rapporto anzitutto di testimo-
nianza, e poi di fiducia, di equilibrio tra liberta
e disciplina”. L"artigiano unisce dunque in maniera
naturale il mondo della produzione e il mondo
dei servizi e delle soluzioni; e questi servizi
(riparazione, formazione e commercio) non sono
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Sindacale

“ancillari” ma fondativi e trovano - nella bottega
- la loro collocazione naturale.
Questa tensione fra tradizione e innovazione e
tra prodotto industrializzato e tecnologico e
soluzione unica e personalizzata & particolar-
mente evidente negli “artigiani del digitale”. Se
analizziamo in dettaglio le fasi di concepimento,
progettazione e gestione delle soluzioni digitali,
appare evidente che il progettista deve sempre
piU frequentemente mettere insieme in maniera
armonica molti ingredienti tecnologici: dispositivi,
sensori, algoritmi, contenuti e interfacce. Svilup-
pare il sistema informatico di un’azienda o di
una istituzione non & quindi un processo indu-
striale, né deve esserlo. Non si tratta di imporre
comportamenti standard quanto piuttosto di
adattare una “cassetta di attrezzi” ad uno spe-
cifico contesto, bilanciando correttamente buone
pratiche consolidate con specificita individuali.
In questo assemblaggio I'azione del progettista
digitale & quindi piu simile a quella di un artigiano
(quale egli & a tutti gli effetti) che non a quella
di un operaio in catena di montaggio. Il tema &
quindi quello di adattare la tecnologia al contesto
(non so?o operativo ma anche culturale), “sedurne
la forma” per usare una bella espressione coniata
da Lévi Strauss nel descrivere il mestiere artigiano.
Nel se-durre (ossia avvicinare a sé, a uno specifico
contesto) sta il segreto dell’artigianato cfi)gitale.
La materia digitale non & inerte ma anzi & quasi
magica e - come noto - pud vivere di vita
propria e andare spesso verso direzioni non
reviste (né volute) dai suoi progettisti. Pertanto
Fartigiano del “digitale” deve non solo sedurre
ma talvolta addirittura “sedare” le infinite poten-
zialitd della materia digitale e applicarle a un
contesto sempre diverso e cangiante, ma con
molti elementi ricorrenti e persistenti.
E allora si comprende come questo binomio
apparentemente contraddittorio “artigiano” e
“cultura digitale” & invece un motore che genera
innovazione e come la cultura artigiana non sia
un retaggio del passato ma uno strumento anche
per plasmare il futuro. E poiché il tessuto impren-
ditoriale italiano & imbevuto di cultura artigiana,
questa & certamente una ottima notizia per I'ltalia.
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E infatti nel nostro Paese vi sono casi estrema-
mente innovativi (e poco conosciuti) anche nel
modo di lavorare e innovare in molti settori che
suggeriscono di ipotizzare una vera e propria
“via italiana” all’artigianato del XXI secolo. Tutto
questo per dire a voi ragazzi di non aver timore
a prendere seriamente in considerazione la via
dell'artigianato, perché se fatto con passione
potra essere fonte di grandi soddisfazioni sia
economiche che morali.

Concludo questo mio breve intervento salutando
il rappresentante della Prefettura, il rappresen-
tante della Provincia di Lucca, il Sindaco, dott.
Alessandro Tambellini, il dirigente del C.S.A., la
professoressa Donatella Buonriposi, ed il Presi-
dente della Camera di Commercio, dott. Giorgio
Bartoli.

Desidero ringraziare sentitamente, per la dispo-
nibilitd dimostrata nella concessione dei contributi
per la realizzazione di questa XXXIX edizione
del Concorso, la Camera di Commercio, il Co-
mune di Lucca, la Fondazione Cassa di Risparmio
di Lucca, la Fondazione Banca del Monte, il
Banco Popolare BPM ex Cassa di Risparmio di
Lucca - Pisa e Livorno. Ringrazio altresi il Centro
Servizi Amministrativi di Lucca e Massa Carrara
per la collaborazione dimostrata.

Infine rivolgo un caloroso ringraziamento ai
Signori Presidi, agli Insegnanti cﬂe si sono dimo-
strati interpreti attivi e partecipi di questa iniziativa
e alla pittrice, Raffaella Spampanato, che ha
realizzato la litografia che & stata distribuita a
tutti Voi.

Un ringraziamento di tutto cuore ai nostri “maestri
artigiani” che sono intervenuti presso le diverse
scuole della provincia portando una testimonian-
za, concreta, di come si svolge la loro attivitd e
alla professoressa Alina Moruzzi che si & occu-
pata di illustrare, presso i vari Istituti, il tema
oggetto del Concorso.

Mi congratulo, infine, con Voi ragazzi che,
partecipando a questa iniziativa, avete dedicato
una parte del Vostro tempo ad un argomento
importante permettendo di realizzare una mani-
festazione di cui siete i protagonisti principali.

w9



Sociale & Previdenza

BONUS MAMME:

Il Premio alla nascita Legge 232-2016 é ricono-
sciuto alle donne gestanti o alle madri in possesso
dei seguenti requisiti:
- residenza in ltaliq;
- cittadinanza italiana o comunitarig;
- hanno diritto anche le cittadine non comunitarie
con status di rifugiate o in possesso di regolare
permesso di soggiorno (inizialmente erano com-
prese solo le soggiornanti di |ungo]periodo ma
a seguito della ordinanza 12.12.2017 del Tribu-
nale di Milano I'INPS ha disposto |’estensione
del beneficio (v. messaggio n. 661 del 13.2.2018
con il nuovo modello di istanza).
Il Bonus mamma viene garantito anche alla
donna che, pur avendo maturato i 7 mesi di
gravidanza, non abbia portato a termine la
gravidanza. In questo caso la domanda dovra
essere corredata dalla documentazione medica.
Non é previsto alcun limite di reddito della madre
o della famiglia.
Le istruzioni aggiornate sono state fornite
dall'INPS con le circolari 39, 61 e 78/ 2017
Come e c1uando presentare la domanda per il
rremio alla nascita bonus mamma

a domanda per il Premio nascita (cosi la defini-
zione sul sito INPS) puo essere presentata dalla
fine del 7 mese di gravidanza tino ad un anno
dopo la data del parto.
Al momento della presentazione della domanda
occorre specificare | evento per il quale si richiede
il beneficio, che puo essere:
- compimento del 7° mese di gravidanza (inizio
dell 8° mese di gravidanza);
- nascita (anche se antecedente all inizio dell 8°
mese di gravidanza);
- adozione del minore, nazionale o internazio-
nale, disposta con sentenza divenuta definitiva;
affidamento preadottivo nazionale o affidamento

readottivo internazionale
ATTENZIONE In caso di parto plurimo la domanda
presentata ala fine del 7° mese, deve essere
presentata alla nascita con l'inserimento delle
informazioni di tutti i minori per |'integrazione
del premio.
Se la madre avente diritto &€ minorenne, o inca-
pace di agire per altri motivi, la domanda puo
essere presentata da un legale rappresentante
il PIN della richiedente viene fisicamente rilasciato
al legale rappresentante, che effettuera |’accesso
al sistema.

La domanda deve essere presentata all’lnps
esclusivamente in via telematicamediante una
delle seguenti modalita:
- WEB Servizi telematici accessibili direttamente

CHI HA DIRITTO é;

dal cittadino tramite PIN dispositivo attraverso
il portale dell Istituto (www.inps.it >Servizi on
line> servizi per il cittadino> autenticazione con
il PIN dispositivo> domanda di prestazioni a
sostegno del reddito> premio alla nascita;

- telefonicamente al Contact Center Integrato -
numero verde 803.164 o numero 06 164.164
(da rete mobile);

- recandosi presso un Ente di Patronato che compila
la domanda su delega dell'interessata.

Dal 15 maggio 20%9 é disponibile anche il
servizio online tramite I'applicazione INPS mobile
- Premio nascita, da cellrl)Jlare o tablet, che con-
sente divisualizzare lo stato delle domande
presentate e presentare la domanda del premio
nascita ma solo per gli eventi di compimento del
7 mese e nascita.

Per ulteriori informazioni contattare i nostri Uffici

(tel. 0583/47641).

TAGLIO PENSIONI
RADDOPPIATO A GIUGNO

Il conguaglio su tutte le pensioni per gli importi
del primo trimestre 2019, finora rivalutati con le
vecchie regole, sara effettuato in un'unica rata
a giugno e dallo stesso mese sara ridimensionato
il valore degli assegni superiori a 100mila euro
lordi I'anno. L'INPS ha infatti comunicato che
I'elaborazione dell'istituto degli importi delle
pensioni per il mese di giugno ﬁa provveduto a
¢ "calcolare la riduzione mensile;

* ripartirla in misura proporzionale sui trattamenti
assoggettati;

* calcolare il conguaglio per il periodo gennaio-
maggio ovvero, per i trattamenti con decorrenza
nell’anno 2019, dalla data di decorrenza fino
al 31 maggio 2019;

*impostare il recupero del debito in tre rate,
sulle mensilita di giugno, luglio e agosto 2019;
* ridurre corrispondentemente |'imponibile fiscale
dei trattamenti, su base mensile e annua."

Cio significa che nello stesso cedolino di giugno i
pensionati troveranno:

*il conguaglio (negativo) di perequazione per
I’anno 2019 a seguito della rivalutazione annuale
delle pensioni per gli assegni superiori a 3 volte
il minimo, per I'anno 2019 (difterenza relativa

segue a pag. 6
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al periodo gennaio - marzo 2019, dovuta alle -
modifiche della legge 145 2018, rispetto a quanto
previsto dalla L. 388/2000)

* per coloro che godono di pensioni superiori a
100mila euro lordi, la riduzione prevista dalla
legge di stabilitd 2019 sulla quota che eccede
la soglia, descritta in dettaglio dalla circolare
62- 2019 (tagli dal 15 al 40%).

Le aliquote di riduzione dell'importo sono le seguenti:

- 15% per la quota di importo da 100.000,01
a 130.000,00 euro;

- 25% per la quota di importo da 130.000,01
a 200.000,00 euro;

- 30% per la quota di importo da 200.000,01
a 350.000,00 euro;

- 35% per la quota di importo da 350.000,01
a 500.000,00 euro;

- 40% per la quota di importo eccedente i
500.000,01 euro.

DICHIARAZIONE MOD.
730/2019 (redditi 2018)

E’ in atto la campagna 730/2019. Se scegli di
rivolgerti al CAAF Confartigianato & possﬁ)ile:
- provvedere all’adempimento evitando di do-
versi abilitare e trasmettere la dichiarazione
mediante procedure informatiche; - fruire della
consulenza di professionisti che verificheranno
i dati messi a disposizione dell’Agenzia delle
Entrate ed inserendo ulteriori spese detraibili;
- oftenere copia della dichiarazione e della
ricevuta di presentazione con il calcolo dell’IRPEF
o rimborso; - essere esentato da sanzioni per
eventuali errori sul 730 per i quali rispondera
CAAF CONFARTIGIANATO.

I1 730 lo facciamo per tutti, dipendenti e pensio-
nati e ai loro familiari con attenzione, scrupolo
e a tariffe contenute. Contattateci per fissare un
appuntamento o per lasciare il nome. In questo
caso saremo noi a richiamarti per dirti il giorno
e |'ora in cui ottemperare a questo adempimento.
Il 7302 Non sara pib un problema con Confar-
tigianato.

Per i documenti necessari per la compilazione
del 730/2019 vedi il nostro sito o contatta i
nostri uffici allo 0583/47641

MODIFICHE ALLA
NUOVA SABATINI

Modifiche alla cd. Nuova Sabatini in arrivo con
il Decreto Crescita 2019 (DIl 34/2019). La Sa-
batini & I'agevolazione in base alla quale a fronte
della concessione di un finanziamento ordina-
rio (bancario o in leasing) per la realizzazione
di un programma di investimenti, viene concesso
un contributo parametrato a un tasso di interes-
se pari al 2,75% annuo per gli investimenti
“ordinari”; al 3,575% per gli investimenti
“Impresa 4.0”.

Prima di entrare nel merito delle novita pers,
ricordiamo che il decreto direttoriale n. 1338
del 28 gennaio 2019 ha disposto dal 7 febbraio
2019, la riapertura dello sportello per la presen-
tazione delle domande di accesso ai contribu-
ti. Attenzione perd: per accedere alla piattaforma
Nuova Sabatini occorre collegarsi esclusivamente
al seguente indirizzo ht-
tps://benistrumentali.incentivialleimprese.gov.it,
non piu in uso.

Tornando al Decreto Crescita, |’articolo 20 pre-
vede:

- 'aumento a 4 milioni di euro del valore massimo
del finanziamento concedibile a ciascuna impresa;
- I'erogazione del contributo in un'unica soluzione
a fronte di finanziamenti di importo non superiore
a 100.000,00 euro.

Inoltre, propone un sostegno alla capitalizzazione
delle imprese tramite un incremento delle aliquote
dell’agevolazione Nuova Sabatini rispettivamente
pari a:

- 5% per le micro e piccole imprese

- 3,575% per le medie imprese.

Attenzione va prestata al fatto che |'agevolazione
é concessa nel caso di sostegno a processi di
capitalizzazione delle imprese, a fronte
dell'impegno dei soci a sottoscrivere un aumento
di capitale sociale dell'impresa, da versare in
piu quote, in corrispondenza delle scadenze del
piano di ammortamento del predetto finanzia-
mento. Un futuro decreto MISE-MEF disciplinerd
le modalita attuative.

Per ulteriori informazioni contattare i nostri Uffici

(tel. 0583/47641).
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Awmbiente & Sicurezza / Formazione

S| E' SVOLTO IN FORMAZIONE

CONFARTIGIANATO UN UOVI COTrSI
INCONTRO INFORMATIVO SUL In partenza
BANDO IS 2018 E IL NUOVO

SISTEMA TARIFFARIO INAIL PRONTO SOCCORSO

ex novo 4, 10 e 24 giugno 2019;

Lo scorso 7 maggio si & svolto presso la sede della nostra aggiormamento 24 giugno 2019,

Associazione un importante incontro informativo riguar-
dante il Bando ISl Inail 2018 ed il nuovo sistema tariffario

dell'INAIL. Si ricorda che in riferimento a
Lorenzini e la vice direttrice, Lucia Baldassari hanno esposto quanto richiesto dall’articolo
agli imprenditori presenti le varie fasi del Bando e come 18 de! D.Lgs. 8]/20085 il da-
fare per poter presentare i progetti. In particolare i relatori tore di lavoro deve designare
si sono soffermati sull'illustrazione Jialle novita e sugli gli addetti al primo soccorso
approfondimenti operativi su alcuni aspetti “critici” in base “tenendo conto delle dimensioni
aﬁe passate esperienze. e dei rischi specifici dell’azienda
Nella seconda parte dell'incontro ¢ stato illustrato anche o della unita produttiva”. Il nu-
il nuovo sistema tariffario ed il reinserimento e l'integrazione mero dei soccorritori presenti
lavorativa delle persone con disabilitd causata da infortuni nell'unitd produttiva “non pud
sul lavoro. essere rigidamente stabilito, ma
Al termine degli interventi si sono susseguite una serie dovrd comunque essere rapportato
di domande da parte degli intervenuti a conferma al numero di lavoratori contempo-
dell'interesse del seminario. raneamente presenti nel luogo di lavoro

ed alla tipologia di rischio infortunistico”.
In ogni caso dovrda essere previsto anche
“un sostituto, con pari competenze, per ognuno
dei soccorritori individuati, al fine di garantire
la presenza di un soccorritore. Il numero degli
addetti contemporaneamente presenti in azienda,
tenendo conto ad esempio dei turni lavorativi,
sara almeno pari a due, per coprire I'eventualita
in cui l'infortunato sia uno dei soccorritori stessi.
Anche se non esistono precise indicazioni nor-
mative, la selezione degli addetti dovrebbe
basarsi sulle attitudini, sulle esperienze personali
nel campo dell’emergenza e sulle disponibilita
individuali”. In particolare il datore di lavoro,
nella scelta di personale da adibire alla gestione
delle emergenze, “deve tenere conto di capacita
e dello stato di salute del lavoratore che non
deve presentare patologie o condizioni tali da
impedire o limitare |'intervento immediato in
emergenza”. Invitiamo tutti gli interessati a
prenotarsi contattando 'ufficio formazione: Tel.
0583/476460 0583/476461 - 0583 /476423
e-mail: landucci_riccardo@sogesa2000.it; gian-
na_bertilacchi@sogesa2000.it; lu-
ca_zaccariello@sogesa2000.it;

/7 .
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COSMETICI: Attenzione alle Etichette
Decreto Ministero della Salute 27/9/2018

Per i prodotti cosmetici messi a disposizione sul
mercato nazionale alcune delle “Informazioni
del Consumatore” richieste ai sensi dell’art. 19
del Regolamento CE 1223/2009 (etichettatura)
vanno indicate anche in lingua italiana.

Ricordiamo che & definito prodotto cosmetico
qualsiasi sostanza o miscela destinata ad essere
applicata sulle superfici esterne del corpo umano
(epidermide, sistema pilifero e capelli, unghie,
|0Ebra, organi genitali esterni) oppure sui denti
e sulle mucose gella bocca allo scopo esclusiva-
mente o prevalentemente di pulirli, profumarli,
modificarne |’aspetto, proteggerli, mantenerli in
buono stato o correggere gli odori corporei.
| prodotti cosmetici messi a disposizione sul
mercato interno, sono sicuri per la salute umana
se utilizzati in condizioni d'uso normali o ragio-
nevolmente prevedibili, tenuto conto in particolare

di quanto segue:

¢ Presentazione;

* Etichettatura;

* Istruzioni per l'uso e I'eliminazione;

Qualsiasi altra indicazione o informazione da
parte della persona responsabile ai sensi dell’art.
4 del Regorqmento CE 1223/2009.

Prima di rendere un prodotto cosmetico disponi-
b}i!e sul mercato i distributori verificano (tra I’altro)
che:

L’etichetta contenga le informazioni previste;
Siano rispettati i requisiti linguistici;

Non sia decorso il termine di durata minima, ove
applicabile.

Per i produttori di cosmetici ricordiamo I'ulteriore
obbligo di comunicazione, utilizzando gli specifici
modelli, al Ministero della Salute ed alla Regione
ove si trova il sito di produzione.

Apparecchiature ad uso estetico
Tecnologia TESLA MED |ION - RETTIFICA PARZIALE

INDICAZIONI UTILIZZO PRESSO CENTRI ESTETICI

Con riferimento alla nostra precedente informativa
via e.mail comunichiamo che la FABIP (Associa-
zione Nazionale Produttori e Fornitori di Tecno-
logie per la Bellezza e il Benessere) ha PARZIAL-
MENTE rettificato quanto precedentemente
affermato in relazione all'apparecchiatura TESLA
in oggetto.

La FABIP dichiara che quanto riportato sul ma-
nuale d'uso, in aggiunta a quanto dichiarato dal
costruttore, consente l'utilizzo dell'apparec-
chiatura da parte dell'estetista per le applicazioni
definite nel manuale e nella scheda tecnica n.
13 del D.M. Apparecchiature Estetiche n.
206/2015.

La FABIP conferma, invece, quanto asserito con
riferimento ai trattamenti pubblicizzati sul depliant.
Nella sezione "Benefici ed efficacia dei tratta-
menti" vengono citati trattamenti assolutamente
non consentiti all'estetista, che potrebbero, qua-

S CARTY

lora eseguiti, configurare il reato di esercizio
abusivo di professione medica.

Nell'ottica di informare la Categoria rispetto a
quanto é legitimamente consentito agli operatori
estetici specifichiamo che |'apparecchiatura in
oggetto pud essere utilizzata a scopo estetico,
ovviamente nei limiti previsti dalla succitata
scheda 13 del D.M. Apparecchiature Estetiche
n. 206/2015.

NOTIZIARIO

GIANO 9 mmm
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SANZIONI PRIVACY: IL 20 MAGGIO
E CESSATA LA (FALSA) MORATORIA

Il Decreto Legislativo 10 agosto 2018, n. 101 -
Disposizioni per I'adeguamento della normativa
nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consi-
glio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione
delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali, nonche' alla libera circolazione
di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati),
all’art. 22, comma 13 stabiliva che:

“13. Per i primi otto mesi dalla data di entrata
in vigore del presente decreto, il Garante per
la protezione dei dati personali tiene conto,
ai fini dell'applicazione delle sanzioni ammini-
strative e nei limiti in cui risulti compatibile con
le disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679,
della fase di prima applicazione delle dispo-
sizioni sanzionatorie.

La moratoria per le sanzioni finisce il 20 maggio?
Molti, andando oltre la interpretazione letterale
della norma, hanno rinvenuto in tale comma una
sorta di moratoria - operata dall’Autorita di
Controllo per la protezione dei dati personali (in
Italia, il Garante) riguardo all’applicazione del
regime sanzionatorio disciplinato sia attraverso
il Regolamento (UE) 2016/679 che il D.Lgs. n.
]9672003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018
-, con decorrenza presunta dal 19 maggio 2019,
(la scadenza slitterebbe al 20 maggio 2019
primo giorno feriale, successivo alla domenica.)
In realta non é cosi perché dal 20 maggio 2019
non sono entrate in vigore nuove norme né tanto
meno nuovi profili sanzionatori.

Le sanzioni variano a seconda del trasgressore,
se si tratta di persona fisica o impresa.

Le sanzioni penali per la violazione alla privacy
previste in ltalia

Le sanzioni penali rimangono di competenza di
ogni singolo Stato, che deve predisporre sanzioni
“effettive, proporzionate e dissuasive”.

In ltaliq, si registra la seguente situazione:

I’art. 167 del Codice, rubricato “Trattamento
illecito di dati” dispone che:

- le violazione riguardanti la materia del tratta-
mento dei dati Eersoncli attraverso le comunica-
zioni elettroniche sono punite con la reclusione

da sei mesi a un anno e sei mesi.

- le violazioni che riguardano:

a) il trattamento di categorie particolari di dati
(artt. 9 e 10 GDPR);

b) il trasferimento di dati personali verso un Paese
terzo (cioé al di fuori della UE/SEE) o una
organizzazione internazionale;

sono punite con la reclusione da uno a tre anni.
L'art. 167 - bis del Codice, rubricato
“Comunicazione e diffusione illecita di dati per-
sonali oggetto di trattamento su larga scala”,
dispone che:

la comunicazione/diffusione, senza consenso,
di un archivio automatizzato o di una parte
sostanziale di esso, contenente dati personali, &
punita con la reclusione da un anno a sei anni.
L'art. 167 - ter del Codice, rubricato
“Acquisizione fraudolenta di dati personali og-
getto di trattamento su larga scala”, dispone che:
chi acquisisce con mezzi fraudolenti un archivio
automatizzato o una parte sostanziale di esso
contenente dati personali & punito con la reclu-
sione da un anno e quattro anni.

L'art. 168 del Codice, rubricato “Falsita nelle
dichiarazioni al Garante e interruzione
dell’esecuzione dei compiti o dell’esercizio dei
poteri del Garante”, dispone che:

* chi dichiara o attesta falsamente notizie o
circostanze o produce atti o documenti falsi &
punito con la reclusione da sei mesi a tre anni.
* chi cagiona intenzionalmente una interruzione
o turba la regolarita di un procedimento dinanzi
al garante o degli accertamenti dallo stesso svolti,
é punito con la reclusione sino ad un anno.
L’art. 170 del Codice, rubricato “Inosservanza
di provvedimenti del Garante”, dispone che:
* chi, essendovi tenuto, non osserva i provvedi-
menti del Garante & punito con la reclusione da
tre mesi a due anni.

Per tutti i delitti sopra richiamati, come pena
accessoria & prevista la pubblicazione della
sentenza.

I T
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AUTORIPARAZIONE/REVISORI AUTO:

FORMAZIONE ISPETTORE CENTRI DI
CONTROLLO — CONFERENZA STATO REGIONI

E’ stato sancito dalla Conferenza Stato Regioni
il 17 aprile scorso I’Accordo sui criteri di forma-
zione dell’Ispettore dei centri di controllo auto-
rizzati all’effettuazione della revisione dei veicoli
a motore e dei loro rimorchi.

Rispetto al testo iniziale sono stati ottenuti correttivi
sostanziali, a tutela delle imprese associate:
- & stato sancito il riferimento alla Legge
122/1992 per l'esercizio dell’attivita di revisione;
la durata della formazione continua & stata
ridotta a 20 ore in tre anni;

- viene riconosciuta |’esperienza maturata pre-
gressa;

- al termine dei corsi di aggiornamento della
formazione non & previsto il superamento
dell’esame;

- nelle norme transitorie, viene riconosciuta al
Sostituto Ispettore, figura non pil contemperata
dalla Direttiva 2014/45/UE, la possibilita di
operare in derogaq, fino all’adozione dei decreti
attuativi previsti dall’art. 13 del Decreto MIT
(cid consente di dare piena efficacia ed attua-
zione alla proroga ottenuta da Confartigianato
nell’ambito del D.L. “Proroga Termini” approvato

a settembre del 2018, che rinvia I’entrata in
vigore del nuovo regime dell’lspettore di con-
trollo);

- & previsto un corso di 50 ore per integrare le
competenze ai fini delle revisioni sui mezzi
superiori a 3,5t, alla luce della norma contenuta
nella Legge di Bilancio 145/2018.

Per quanto concerne i requisiti di ingresso per
diventare Ispettore del centro di revisione, quindi
nuovi Ispettori, il programma di formazione &
stato adeguato per rispondere ai piu elevati
livelli di competenza tecnico-culturale e di qua-
lificazione richiesti dalla Dir. 2014/45/UE e cid
implica necessariamente un consistente numero
di ore di formazione per conseguire |'abilitazione.

AAA AAA AAA

AAA... Cedesi ben avviato negozio di acconciatura.
Attrezzatura a norma. Arredo Maletti. 5 postazioni
di cui 2 tecniche + 3 lavatesta. Ottimo punto di
Fosso?gio. Zona Capannori.

er ulteriori informazioni contattare gli Uffici

dell'Associazione (tel. 0583/47641). Rif. 235

SCADENZE DI LUGLIO 2019

MARTEDI 16 LUGLIO

- Termine di presentazione del mod. F24 per il
versamento delle ritenute operate in giugno ai
dipendenti sulle retribuzioni, indennita TFR, prestazioni
occasionali e per il versamento dei contributi INPS
per i dipendenti;

- Imposte da dichiarazione dei redditi con
maggiorazione;

CCIAA versamento diritto camerale con maggiorazione
0,4%

NOTIZIARIO
J
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AUTORIPARAZIONE/REVISORI AUTO:

ESITO INCONTRO CON DIREZIONE GENERALE
MOTORIZZAZIONE CONFERIMENTO Al PRIVATI
DELLE REVISIONI DEI VEICOLI SUPERIORI A 3,5t.

Il 24 aprile 2019 si & tenuto |'incontro convocato
dalla Direzione Generale Motorizzazione in ordine
all’attuazione delle norme, di cui alla L. 145/2018,
per il conferimento ai privati delle revisioni dei veicoli

i superiori a 3,5t. L’Amministrazione ha anticipato

come intende rendere operative le richiamate norme,
tenendo conto che si tratta di mezzi pesanti, che vi
sono rilevanti implicazioni per la sicurezza stradale

i e che vanno conciliate diverse criticita.

Primo tassello gia definito del complesso mosaico,
I’approvazione del nuovo standard formativo per gli
Ispettori dei centri di controllo, sancito con Accordo
Conferenza Stato Regioni del 17 aprile 2019, che
prevede un apposito percorso di formazione di 50
ore.

BEAUTY FORUM MILANO BY COSMOPROF

Giugno 2019 - N. 6

2019 - PULLMAN GRATUITI — DISCOUNT CARD

Si informa che il 27 e 28 ottobre p.v. presso
MiCo /Fiere Milano Congressi si svolgera il
Beauty Forum Milano, evoluzione dello storico
Esthetiworld by Cosmoprof, manifestazione de-
dicata al mondo dell’Estetica professionale, del
Nail e delle Spa.

Confartigianato Estetisti avra un proprio desk
all’interno dell’area speciale denominata “ASK
ME”.

In virtt di questa collaborazione, a Confartigio-
nato sara riservata una tariffa scontata per
I'ingresso alla manifestazione, attivabile attra-
verso codici discount virtuali. Cosmoprof metterd,
come di consueto, a disposizione degli estetisti
associati i pullman per il transfer gratuito.

La prenotazione del pullman dovra essere inol-
trata al Forum Milano entro il 28/06/2019.

Preghiamo gli operatori interessati di contattarci
tempestivamente e comunque entro il termine
massimo del 25/06/2019. In tal modo potremmo
organizzare la nostra partecipazione alle migliori
condizioni (pullman gratuito - discount card di
ingresso)

A
Ad4
Forum
di Eslelica
Applicala

FORMAZIONE  CONFRONTO « TENDENZE

sy



Presso:
A1l
% IMPARARE Confartigianato Imprese Lucca

F&@&ND@

learning by doing EEFB;HE EG Elrenotazioni:

RIVOLUZIONA!

iLTuo Lile]ne,

DI FARE 11 ¥

Se anche tu hai voglia di
crescere ed incrementare |
numeri della tua azienda
NON PUOI MANCARE!
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ANAP INFORMA

L’articolo 1 del decreto 4/2019 introduce una
nuova misura assistenziale: il reddito di citta-
dinanza, uno strumento di contrasto alla po-
vertd rivolto ai nuclei familiari che versano in
una condizione di difficoltd economica.

Il comma 2 dello stesso articolo aggiunge che
per i nuclei familiari composti esclusivamente
da uno o piu componenti di etd pari a 67 anni
la misura acquista il nome di pensione di
cittadinanza, quale strumento di contrasto alla
poverta per le persone anziane. Nel dettaglio,
queste persone beneficeranno di un integra-
zione del reddito familiare.

Reddito e pensione di cittadinanza, quindi,
sono molto simili, tuttavia per quest’ultima ci
sono delle regole leggermente differenti che
andremo ad approfondire in questa guida
dedicata.

Cos’e la pensione di cittadinanza?

Giugno 2019-N. 6

A chi viene riconosciuto il diritto alla pensione
di cittadinanza, infatti, spetta una certa somma
a titolo di integrazione del reddito familiare
che ogni mese verra erogata non sul cedolino
della pensione bensi su un apposita carta
acquisti realizzata da Poste ltaliane (conse-
gnata esclusivamente a colui che fa richiesta
del beneficio).

Visto che questa misura si rivolge ad una
categoria di persone che hanno poca dime-
stichezza con i pagamenti elettronici & stato
tolto qualsiasi vincolo riguardante il prelievo
in contanti della pensione di cittadinanza.
L'importo spettante ogni mese a titolo di inte-
grazione del reddito, quindi, potra essere
speso interamente in contanti.

E' importante recarsi al CAF della Confartigianato
per I'elaborazione dell'ISEE.

Ricordiamo che la Confartigianato di Lucca € a disposizione
tramite |'ufficio interno del Patronato per:

consulenza, compilazione e invio di tutte le pratiche
previdenziali assistenziali e pratiche Inail

- pensioni di vecchiaia - pensioni di anzianita anticipata - pensioni di inabilitd e assegni di
invalidita Inps - pensioni ai superstiti (reversibilita, indirette, indennitd per morte e doppia
annualitd) - pensioni estere ed in convenzione internazionale (di anzianita, vecchiaia, invalidita
ed ai superstiti), per coloro che hanno lavorato all'estero - supplementi di pensione (per
coloro che hanno continuato |'attivitd lavorativa successivamente alla decorrenza della
pensione)

- calcoli e ricostituzioni di pensione (integrazione al trattamento minimo, maggiorazioni sociali,
accredito di contribuzione, etc.) - riconoscimento di invalidita civile e handicap 104/92 -
pensioni e assegni mensili agli invalidi civili - pensione ciechi civili e sordomuti - indennité
di frequenza minori invalidi - indennitd di comunicazione sordomuti - indennita di accompa-
gnamento per invalidi civili e ciechi civili assoluti riconoscimento - domande di assegno sociale
Inps - richiesta, variazione e sistemazione di estratti contributivi Inps - controllo della situazione
contributiva - accredito periodi di contribuzione non registrati - accredito gratuito del Servizio
Militare - accredito periodi di gravidanza o puerperio - variazioni anagrafiche - assegno al
nucleo familiare e trattamento di famiglia su pensioni da lavoro autonomo - maternité - ratei
di pensione maturati e non riscossi per gli eredi - indebiti su pensione

Pratiche Inail

- infortuni sul lavoro - riconoscimento malattia professionale - danno biologico - liquidazione
per inabilita temporanea - liquidazione rendite e liquidazioni in capitale - revisioni.

,! ANAP INFORMA I
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Notizie flash

Recupero crediti

La Confartigianato Imprese di Lucca ha sottoscritto una convenzione per il recupero dei
crediti con condizioni particolari riservate agli associati:

- Nessuna spesa di apertura pratica; - Nessun importo minimo: operiamo anche con
fatture di importi ridotti; - Riconoscimento di una commissione percentuale calcolata sulle
somme effettivamente recuperate; - Azione combinata Funzionario domiciliare/Studio
Legale; Chiamaci allo 0583/47641, senza impegno, per un incontro presso la tua sede.

Convenzione con
Peugeot Automobili Italia per il 2019

Abbiamo il piacere di informarvi che & sempre disponibile la Convenzione con PEUGEOT
AUTOMOBILI ITALIA per |’acquisto a prezzi scontati delle autovetture e dei veicoli commerciali
del marchio PEUGEOT. Per quanto riguarda le autovetture, sono comprese nell’offerta anche
le recentissime nuove uscite, quali I'ammiraglia Nuova 508, sulla quale lo sconto applicato
é del 19%, ed il modello Rifter, con uno sconto del 21%.Sugli altri modelli di autovetture gli
sconti vanno da un minimo del 14% applicato sui SUV 3008 e 5008, fino al 36% sul multivan
Boxer Combi, passando per il 28% applicato sui modelli 308, anche nella versione SW, e
sulla piccola 108. Per quanto riguarda i veicoli commerciali, gli sconti vanno da un minimo
del 14% sulla versione autocarro dei modelli 3008 e 5008, fino al 43% sul modello Boxer
anche nelle versioni allestite. Ed & disponibile, con uno sconto del 14%, anche la versione
ad alimentazione elettrica del Peugeot Partner veicolo commerciale, con un’autonomia di 170
km ed una capacita di carico utile di circa 700 kg. Segnaliamo, infine, che per i collaboratori
delle Associazioni territoriali e delle loro societa controllate o partecipate, & disponibile
un’offerta per I'acquisto delle autovetture PEUGEOT con bonus-sconto dedicati di importo
variabile tra 300 € a 1.000 € a seconda del modello prescelto che si cumulano alle migliori
condizioni offerte da Peugeot nel mese di sottoscrizione del contratto, come descritto nella
scheda dedicata. Per usufruire della Convenzione le imprese sono tenute a presentare, all’atto
della prenotazione del veicolo, la tessera associativa 2019 oppure una dichiarazione su carta
intestata dell’ Associazione Confartigianato comprovante la situazione associativa.

NOTIZIARIO
)

NOTIZIE FLASH
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Per |a tua attivita

un conto che ti da qualcosa in piu.

eiin Affari?

Il conto corrente per le imprese Carige SeilnAffari Maxi
ti offre operazioni illimitate, carta di debito e carta di
credito, servizi online, canone pos gratuito per un anno.
Chiediin filiale, troverai anche il supporto e I'esperienza
dei consulentidella Banca del Monte di Lucca.

&,
GRUPPO BANCA CARIGE

BANCA
DEL MONTE
DI LUCCA spa

Messaggic pubblicitario con finalith promazionale. Principall condizioni economiche: canone standard 25 euro/mese {per | conti di nuova apertura canone gratuito pes & mesi,
a regime 12,5 euro/mese), La gratuith del primo anno del canone del servizio Pos si nferisce al modello tradizionale fissa (canone standard a regime 25 euro/mesa). Per le
condiricni contratiuali sccarre far afermente al foglio informative CC10 & MP4, disponibile nes punti vendita del Gruppo Banca Cange e sul sito www.gruppacange.it



