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NOTIZIARIO

LARTIGIANO

Gli indirizzi e gli Orari

degli Uffici del’Associazione

Viale C. Castracani, trav. IV, 84 - Loc. Arancio Lucca
Tel. 0583.47641 (15 linee r.a.) - Fax 0583.476499

Aperta tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 13,00
e dalle ore 15,00 alle ore 18,30

e-mail: segreteria@sogesa2000.it
e-mail: assart@lucca.confartigianato.it
sito internet: www.confartigianatolucca.it

ZONA DELLA VERSILIA

c/o Centro Direzionale
Via Scirocco, 53 - 1° Piano int. 12 - Loc. Bicchio
Zona Industriale Cotone - Tel. 0584.46323 - Fax 0584.46322
Tutti i giorni dalle ore 8,30 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 18,30.

Via V. Emanuele, 121 - Tel. 0584.984306
Tutti i venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,30.

Via Provinciale, 155 - Tel. 0584.784020
Tutti i martedi dalle ore 9,00 alle ore 12,00
e tutti i venerdi dalle ore 15,30 alle ore 17,30.

Via Garibaldi, 99 - Tel. 0584.790151
Lunedi dalle ore 15,30 alle ore 17,30, mercoledi dalle ore 9,30 alle ore 12,30,
venerdi dalle ore 15,30 alle ore 17,30.

ZONA DELLA MEDIAVALLE

c/o Scuole Elementari - P.zza IV Novembre
Tel.0583.708118
Tutti i lunedi dalle ore 15,30 alle ore 17,30
e tutti i giovedi dalle ore 9,30 alle 12,30.

ZONA DELLA GARFAGNANA

Via Vannugli, 41/43 - Tel. 0583.62725
Tutti i martedi dalle ore 15,30 alle ore 17,30
e tutti i giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,00.

ZONA DELLA PIANA DI LUCCA

Via Roma c¢/o il Gruppo Alpini
Tutti i lunedi dalle ore 15,00 alle ore 18,00.

Via Cavour, 99 (2° piano) - Tel. 0583.216542
Tutti i martedi dalle ore 15,00 alle ore 18,00 e tutti i venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,30.
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Direzione e Amministrazione:
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Tel. 0583.47641 (15 linee r.a.)
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Realizzazione grafica e stampa:
Tipografia Amaducci sas
Via della Repubblica, 13 - Borgo a Mozzano (Lu)
Tel. 0583 88039

Il mensile Ufficiale della Associazione Libera Artigiani
della Provincia di Lucca, viene inviato gratuitamente
a tutti gli associati, nonché ad Enti, Associazioni,
Amministratori.

Gli associati, in regola con il pagamento delle
quote associative che non ricevessero il giornale,
sono invitati a darne comunicazione alla segreteria.

D.Lgs 196/2003
TUTELA DEI DATI PERSONALI

La informiamo ai sensi dell’art. 13 del D.lgs 196/2003,
recante disposizioni per la protezione dei 3ati personali,
che il Suo nominativo e il relativo indirizzo costituiscono
oggetto di trattamento finalizzato al recapito del periodico
mensile “I’Artigiano”. Il trattamento & effettuato mediante
operazioni manuali e automatizzate.

La informiamo altresi che, avvalendosi del diritto di cui
all’art. 7 dello stesso decreto legislativo, potrd, in qualsiasi
momento opporsi all’utilizzo dgei Suoi dati, richiedere la
modifica o la cancellazione attraverso una semplice
comunicazione postale o mediante |'invio di fax alla
Confartigianato di Lucca - Associazione Libera degli Arfigiani
della Provincia di Lucca - Viale Castracani, trav. ?V, 84 Loc.
Arancio, 55100 Lucca - Tel. 0583 47641 fax 0583 476499.

La informiamo infine che il titolare del trattamento & la
Confartigianato di Lucca Associazione Libera degli Artigiani
della Provincia di Lucca - Viale Castracani, trav. IV, 84 Loc.
Arancio.




Concorso Artigianato e Scuola
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Domenica 20 Maggio si & svolta premiazione
del XXXVIII edizione del Concorso Artigianato
e Scuola

Nel notiziario di giugno abbiamo riportato in
maniera succinta la giornata di premiazione del
Concorso Artigianato e Scuola. In questo numero
e nel prossimo faremo un focus prima sull'elenco
delle scuole partecipanti e poi sugli elaborati
che sono stati veramente eccezionali.

Partiamo dalle scuole premiate:

SCUOLE PRIMARIE PREMIATE

1 - ADORONI - GRAGNANO
2 - 6.CARDUCCI - PTANO DEL QUERCIONE
MASSAROSA

3 - BALBANO - LUCCA

4 - BARSOTTINI - PIETRASANTA
5 - BORGO A MOZZANO

6 - CAREGGINE

7 - CAMPORGIANO

8 - CASTELNUOVO GARFAGNANA

9 - VALDOTTAVO

10 - S.D'ACQUISTO - VILLA BASILICA
11 - 6.CARDUCCT - FORTE DEI MARMI
12 - NAVE - LUCCA

13 - C. SARDI - S.ALESSIO - LUCCA
14 - S.POLI - GALLICANO

15 - 6.CARDUCCT - CORSAGNA

16 - SAN MACARIO

17 - PIEGAIO

18 - SAN DOMENICO SAVIO - PIEVE

S.PAOLO
19 - A. SFORZI - PTANO DI CONCA
20 - LORENZO NOTTOLINI - GUAMO
21 - MONTUOLO
22 - RLAMBRUSCHINTI - VIAREGGIO
23 - M.D'AZEGLIO - PIEVE A ELICE
24 - MIMOSA - LUCCA

ELENCO VINCITORI

Scuole Medie Inferiori

SEZIONE ELABORATO SCRITTO

CLASSE 17:

1° PREMIO “MANI” LAVYORO DI GRUPPO 1 C SCUOLA MEDIA
ROSSO DI SAN SECONDO CAPEZZANO PIANORE
(PROF.SSA GIUSTI BARBARA E GRAZIANI ANNA)

2° PREMIO non assegnato

3° PREMIO non assegnato

SEZIONE LAVORO GRAFICO O PITTORICO

CLASSE 14:

1° PREMIO “LA VETRATA “MANDALANIMA”

LAVORO DI GRUPPO - CLASSE 1 SEZ.D ISTITUTO COMPREN-
SIVO LUCCA 7 SCUOLA MEDIA S.MARIA A COLLE (Prof.ssa
ISABELLA LEONE)

2° PREMIO “LA CASA DEGLI ANIMALI” LAVORO DI GRUPPO
- CLASSE 1”A ISTITUTO COMPRENSIVO ARMANDO SFORZI
SCUOLA MEDIA G.PUCCINI - PIANO DI CONCA

(Proff.ri TOMMASI EMMA, TROPEA CHIARA, MACAVEI
OFELIA, TRAINA SIMONE, GIOVANNELLI LORENZO)

3° PREMIO “PASSION ARE MORE POWERFUL THE ANYTHING”
BARGELLINI ELENA CLASSE 1 SEZ. F SCUOLA MEDIA
G.CARDUCCI-LUCCA (Prof.ssa LAURA CATELLI)

CLASSE 2/:

1° PREMIO “SE MI TIENI PER MANO 1O POSSO CONTINUARE”
CLASSE 2 SEZ.C MICOL PICCHI, ALESSIA LAZZERI, ARIANNA
DECANINI, VALENTINA PACI ISTITUTO COMPRENSIVO DON
ALDO MEI S.LEONARDO IN TREPONZIO

(Prof.ssa GLORIA MICHELI)

2° PREMIO “AL FIMO” IACOPELLI MARTA, SILVESTRI, ALICE
CLASSE CLASSE 2~ SEZ. B ISTITUTO COMPRENSIVO DON
ALDO MEI S. LEONARDO IN TREPONZIO

(Prof.ssa GLORIA MICHELI)

3° PREMIO “UN'ARMATA MASCHERATA” GEMIGNANI MAT-
TEO - 2”B ISTITUTO COMPRENSIVO ARMANDO SFORZI
SCUOLA MEDIA G.PUCCINI - PIANO DI CONCA

(Prof.ssa GIOVANNA LANZA)

CLASSE 3*:

1° PREMIO “IL TURCHINETTO” MARIA ELISA LAZZARINI, AU-
RORA ALBANESE, CARLOTTA PANCONI, MARTINA GHILARDI,
SALVATORE FERRANTE, GABRIELE BATINI CLASSE 3 SEZ. B
SCUOLA SECONDARIA DI 1° GRADO ISTITUTO COMPRENSI-
VO ARMANDO SFORZI SCUOLA MEDIA G.PUCCINI - PIANO
DI CONCA (Prof.ssa EMMA TOMMASI)

2° PREMIO “CREATIVITA' “ GINESI CAMILLA E BERTILACCHI

NOTIZIARIO
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orso Artigianato e Scuola

Il tavolo delle autorita presenti

ALEX - 3C SCUOLA MEDIA G. CARDUCCI - LUCCA (Prof.ssa
IMMACOLATA LEVITA)

3° PREMIO “VOLTIAMO PAGINA” MARTINA MORI - 3~F
SCUOLA MEDIA G.CARDUCCI - LUCCA (Prof.ssa LAURA
CATELLI)

SEZIONE MULTIMEDIALE

CLASSE 1/

1° PREMIO “DIVANI CON PALLETTI” LAVORO DI GRUPPO 1°
G ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MARCO POLO - VIANI
VIAREGGIO (Prof.sse LUCII VALERIA , PUCCI FRANCESCA)
2 PREMIO non assegnato

3 PREMIO non assegnato

CLASSE 2.

1° PREMIO “NEL LABORATORIO DI UN ARTIGIANO UN PAPA'
Cl GUIDA” LAVORO DI GRUPPO 2° SEZ. A SCUOLA MEDIA
CUSTER DE NOBILI SANTA MARIA A COLLE

(Prof.ssa NOTTOLI DORETTA, ISABELLA LEONE)

2° PREMIO non assegnato

CLASSE 3”:

1° PREMIO “LA GORA - 1930” LAYORO DI GRUPPO CORTO-
METRAGGIO REALIZZATO DALLA CLASSE 3B ISTITUTO
COMPRENSIVO ARMANDO SFORZI SCUOLA MEDIA DI PIA-
NO DI CONCA (Proff.ri LARINI BRUNO, ANNALISA PULITINI,
EMMA TOMMASI)

2° PREMIO “IL NOSTRO LABORATORIO “ LAYORO DI GRUPPO
CLASSE 3 B E CLASSE 3C SCUOLA MEDIA ROSSO DI SAN
SECONDO CAPEZZANO PIANORE

(Proff.sse GRAZIANI ANNA, CASOTTI ALESSANDRA)
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SEZIONE TRIDIMENSIONALE

CLASSI PRIME:

1° PREMIO "GUARDA OLTRE” INES NENCINI - 1"A
SCUOLA MEDIA G.CARDUCCI-LUCCA (Prof.ssa IMMACOLATA
LEVITA)

TARGA NOI TV “IL BIGLIARDINO CONTRO IL BULLISMO”
PIETRO MORICI e GABRIELE PIERRO 1° SEZ.F SCUOLA MEDIA
G.CARDUCCI - LUCCA (Prof.ssa LAURA CATELLI)

CLASSI SECONDE:

1° PREMIO “ACCHIAPPA | SOGNI “ LAVORO DI GRUPPO 2°
SEZ. B SCUOLA MEDIA CUSTER DE NOBILI SANTA MARIA A
COLLE (Proff.sse NOTTOLI DORETTA, LEONE ISABELLA)

2° PREMIO “DECORANDO” KAROL CARIGNANI, LUCA CA-
BRIOLU PUDDU, CAMILLA DONATI, PIETRO GRANAIOLA,
SAIDA MARIANETTI, SILVIA PASQUINELLI, GIULIO STEFFICH
CLASSE 2° SEZ. E SCUOLA MEDIA G.CARDUCCI-LUCCA
(Prof.ssa LAURA CATELLI)

3 PREMIO “TECHNO FACE” LAVYORO DI GRUPPO 2 SEZ. A
SCUOLA MEDIA C.DEL PRETE -LUCCA (Prof.ssa LUCIA RIBECAI)

CLASSI TERZE:

1 PREMIO “ALBERO DI CARTA”LAVORO DI GRUPPO 3 SEZ. A
SCUOLA MEDIA ROSSO DI SAN SECONDO CAPEZZANO
PIANORE (Proff.sse CASOTTI ALESSANDRA, RONDELLI
BARBARA)

2 PREMIO “L'ARTE DEL COMPORRE” PRINCI FEDERICO 3 SEZ.
F SCUOLA MEDIA G.CARDUCCI-LUCCA

(Prof.ssa LAURA CATELLI)

EX-AEQUO

3 PREMIO “RECICACTUS” TRAGGIDI TOMMASO 3 SEZ. F
SCUOLA MEDIA G.CARDUCCI-LUCCA (Prof.ssa LAURA CATELLI)
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EX-AEQUO

2 PREMIO “SISTEMA DI SICUREZZA GAS E ANTINCENDIO”
LAVORO DI GRUPPO 4 AM POLO SCIENTIFICO TECNICO
PROFESSIONALE E.FERMI-G.GIORGI (PROFF. GIULIANO
MARCUCCI, INNUZZI P.LUIGI)

EX-AEQUO

3° PREMIO “MANO ROBOTICA” MARTINELLI NICOLA , PAR-
DINI EMANUELE CLASSE 5 BEN ITI “E. FERMI” - LUCCA
(PROF. MODAFFERI FRANCESCO)

EX-AEQUO

3 PREMIO “SCHIACCIA LATTINE” DONATI MICHAEL, RIDOLFI
MATTEO, FANCELLI MANUEL, BATTAGLIA DAVIDE, DA PRETO
DAVIDE, CASTELLI GIRMA - CLASSE 4 B ISTITUTO
F.VECCHIACCHI CASTELNUOVO GARFAGNANA (PROFF.
ROCCHICCIOLI ALFREDO, GIAMPAOLI DANIELE)
EX-AEQUO

3 PREMIO “BRACCIO ROBOTICO” BROCCHINI MATTEO,
GAMBOGI LUCA, PERNA EMANUELE - CLASSE 5 BEN
ISTITUTO E. FERMI LUCCA (PROF. MODAFFERI FRANCESCO)

PREMIO DI RICONOSCIMENTO
TARGA OFFERTA DA NOIT TV
“PROGETTO PORTAPENNE CON CASSETTINO E LAMPADA
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DA TAVOLO” LAVORO DI GRUPPO CLASSE 3 DEM I.P.S.IA.
G.GIORGI - LUCCA (PROFF. GAMBOGI GIUSEPPE, MARCIANO
AUGUSTO)

PREMIO PER LAVORO INNOVATIVO

PREMIO MESSO A DISPOSIZIONE DALLA DITTA NAVAL
MOTOR BOTTI SRL IN MEMORIA DEL FONDATORE SIG.
BOTTI FRANCO

“STAMPANTE 3DILEGNO” CONSANI NICOLA, CIABATTARI
CHRISTIAN CLASSE 5 SEZ. BEN L.T.I. ISTITUTO FERMI LUCCA
(Prof. MODAFFERI FRANCESCO)

SEZIONE DISEGNO ED ELABORATO GRAFICO-PRATICO

1° PREMIO “GLI AIUTANTI DELL'ARTIGIANO” GIAMPAOLI
GLORIA 4 B LICEO ARTISTICO A. PASSAGLIA - LUCCA
(Prof. MARILENA SABATINI)

2° PREMIO “C'E' VITA FRA GLI ATTREZZI DEL MESTIERE” GIULIA
LUCCHESI E FILIPPO CHECCHI - 4"A - ISTITUTO SUPERIORE
ARTISTICO “A.PASSAGLIA” - LUCCA (Prof. MARILENA
SABATINI)

3° PREMIO (non assegnato)




Sociale & Previdenza

SEZIONE MULTIMEDIALE

1 PREMIO “MULINO A PIETRA” REBECCA BATTINI CLASSE V
A ISTITUTO PERTINI (PROF.SSA MARIA GRAZIA CORRADINI)
2 PREMIO “IL LIUTAIO” DELLA MORTE SIMONE, GIACHI
TOMMASO, MATTEUZZI ALESSANDRO, VIVIANI ALESSIO
CLASSE 4 SEZ.A ISI PERTINI (PROF.SSA ADRIANA BONETTI)

CCNL Meccanica

Si rende noto che in data 18 maggio 2018
le Parti firmatarie dell'ipotesi di Accordo
sottoscritto il 24 aprile 2018 per il rinnovo
del CCNL Area Meccanica, con un verbale
integrativo, hanno condiviso e siglato le
tabelle salariali complete relativamente ai
Settori Metalmeccanica ed Installazione di
Impianti, Orafi Argentieri ed Affini, Odon-
totecnica. L'aumento salariale va dai 42
euro del 5° livello ai 54 euro del 1° livello
per Area Meccanica, in due trance. Deve
essere corrisposta anche una tantum di 299
euro con la retribuzione del mese di giugno
2018 da corrispondersi in due mensilita nel
corso del 2018. Il nostro ufficio sindacale
é a disposizione per le aziende associate
per ogni chiarimento

ASSEGNI FAMILIARI:
LE NOVITA DEL 2018

Cambiano le modalitd per richiedere gli assegni
familiari nel 2018. All’interno dell’area riservata
di NolPA, il portale della Pubblica Amministra-
zione, & stato caricato un nuovo modulo, dopo
che qualche giorno fa I'lnps aveva aggiornato
i livelli di reddito. A stabilire i nuovi importi e i
tetti di reddito & la circolare numero 68 del 2018,
che & entrata in vigore il 1° luglio e durera fino
al 30 giugno 2019. Resta invariata la quota
massima che una famiglia con un solo figlio pud
ottenere. |l lavoratore avra infatti diritto a 137.5
euro, mentre se i figli del nucleo famigliare sono
due I'assegno sale a 258,33 euro, ma solo se il
reddito complessivo non supera i 14,541,59
euro. L'assegno & pressoché nullo per le famiglie
con un reddito piu alto. Gli assegni sono comun-
que ridotti per i nuclei famigliari composti anche
da fratelli, sorelle o nipoti. L’aggiornamento dei
redditi resta perd legato all’aumento
dell’inflazione, che solo nel 2017 & aumentata
del 1,1%. Il lavoratore o il patronato interpellato
dallo stesso dovranno compilare la domanda
reperibile sul sito dell’Inps riportando il reddito
familiare complessivo percepito nel 2017, nonché
tutti i redditi a tassazione separata inerenti la
Certificazione Unica 2018. Completa la domanda
una copia del documento d’identita sia del richie-
dente che del coniuge.

L’unica grande differenza dal 2017 al 2018
sono quindi le soglie di reddito. L’Istituto Nazio-
nale di Previdenza Sociale ha infatti allungato
la soglia di poverta o emergenza a tutte le
famiglie il cui reddito sale a 14.541,49 euro,
mentre la soglia dello scorso anno si fermava a
14.383,37 euro. Nessuna novitd in merito alle
famiglie monogenitoriali, che possono ottenere
assegni famigliari con le stesse caratteristiche,
ma riescono con piv facilitd ad accedere alle

segue a pag. 8
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fasce piv basse proprio in virty della presenza
di un solo reddito. L’assegno & invece piu cospicuo
se la famiglia ha un solo genitore e almeno tre
figli: si sale infatti a 458,33 euro, cifra piv alta
rispetto alle famiglie con entrambi i genitori.
Decisamente differenti, invece, le tabelle riguar-
danti gli assegni spettanti alle famiglie con figli
disabili. Anche se lo stesso & maggiorenne, si ha
diritto ad un assegno massimo di 168,33 se il
reddito non supera i 25.660 euro all’anno.

PAGAMENTO CONTANTI
DEGLI STIPENDI:
LE

Dal 1° luglio, tutte le retribuzioni dovranno
essere corrisposte con mezzi tracciabili. Le
sanzioni in caso di pagamento in contanti.
L’Ispettorato nazionale del lavoro (Inl) ha pub-
blicato un parere prot. 4538 del 22 maggio
2018, in risposta ad un quesito delle Guardia
di Finanza in merito al nuovo obbligo di paga-
mento della retribuzione ai dipendenti e dei
compensi ai collaboratori unicamente con mo-
dalita tracciabili, posto a carico dei datori di
lavoro e committenti dalla legge di bilancio
(articolo 1, comma 910913, della legge
205/2017). Le modalita previste come obbliga-
torie a partire dal 1 luglio 2018 sono:

- bonifico sul conto identificato dal codice iban
indicato dal lavoratore; - strumenti di pagamento
elettronico; - pagamento in contanti presso lo
sportello bancario o postale dove il datore di
lavoro abbia aperto un conto corrente di tesoreria
con mandato di pagamento; - emissione di asse-
gno consegnato direttamente al lavoratore o,
in caso di comprovato impedimento, a un suo
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delegato.

L'Ispettorato si sofferma in particolare su quali
siano da considerare le violazioni alla disposi-
zione, cui si applica la sanzione amministrativa
da 1.000 a 5.000 euro da comminare al datore
di lavoro/committente. Viene chiarito che la
violazione si verifica non solo quando il paga-
mento avviene con modalita diverse da quelle
indicate dalla norma, ma anche nel caso in cui
sia stato utilizzato uno dei mezzi di pagamento
previsti ma sia stato successivamente revocato o

annullato. Per ulteriori informazioni contattare il
nostro ufficio Paghe al 0583/47641

ACCISE PER GLI
AUTOTRASPORTATORI

Tutti coloro che effettuano attivita di trasporto,
per ottenere il rimborso delle accise, dovranno
richiedere ai benzinai il rilascio della fattura
elettronica. Tutti i gestori dovranno emetterla
indicando la targa del mezzo che é stato rifornito
di gasolio.

Fatturazione elettronica
per i carburanti: proroga

Il Governo sta affrontando la questione
del rinvio di 6 mesi dell’abolizione della
scheda carburanti. Per la verita si prevede
di creare un periodo di transizione in cui
il distributore di carburante potra cedere
benzina, gasolio e gpl sia con |’emissione
di fattura elettronica se dotato della stru-
mentazione necessaria o continuare con
la vecchia modalita prevista per la scheda
carburante.

-.-;:-‘_‘..._1‘




Finanza & Credito

Incentivo “IPERAMMORTAMENTQO”

Si comunica che con la Circolare Direttoriale in
data 23 maggio 2018 del Ministero dello Sviluppo
Economico, sono stati forniti chiarimenti concernenti
I'applicazione del beneficio dell’lperammortamento.
La circolare, pertanto, vuole rispondere all’esigenza
di favorire una maggiore chiarificazione in merito
alle numerose richieste di parere tecnico pervenute
al Ministero dello Sviluppo Economico sull’incentivo
in oggetto.

In particolare la circolare fa riferimento alla seguente
casistica:

- Chiarimenti in materia di guida automatica e
semiautomatica richiesta per taluni beni ricompresi
nella voce “macchine, anche motrici e operatrici,
strumenti e dispositivi per il carico e lo scarico, la
movimentazione...”;

- Applicabilita dell’lperammortamento per i
“Distributori automatici di prodotti finiti e/o per la
somministrazione di alimenti e bevande”;
Esclusione dall’ambito oggettivo dei fabbricati e
delle costruzioni: ulteriori chiarimenti in materia di
“silos dotati di attrezzatura sensoristica”;
Macchine di lavaggio, disinfezione e sterilizzazione

di dispositivi medici impiegate nel settore sanitario;
- “Sistemi per |'assicurazione della qualita e della
sostenibilita”: ulteriori chiarimenti in materia di
“componenti, sistemi e soluzioni intelligenti per la
gestione, |'utilizzo efficiente e il monitoraggio dei
consumi energetici e idrici e per la riduzione delle
emissioni”;

- Trattamento ai fini dell’lperammortamento degli
impianti tecnici di servizio agli impianti produttivi;
Ulteriori chiarimenti in materia di attrezzature/utensili
costituenti dotazione ordinaria del bene agevolabile;
- Chiarimenti in materia di classificazione degli
impianti di trattamento per la depurazione prelimi-
nare allo scarico delle acque reflue;

- Chiarimenti in merito alla corretta classificazione
nell’‘ambito dell’allegato A dei “sistemi di additiva-
zione di sostanze pericolose” impiegati al fine di
evitare il contatto diretto del lavoratore con dette
sostanze;

- Ulteriori chiarimenti in materia di “interconnessione”
e “integrazione auto-matizzata”;

Per ogni ulteriore informazione potete rivolgervi
al nostro Ufficio tributario (tel. 0583/47641)

Vittoria Assicurazioni mette a disposizione una gamma completa di prodotti con agevolazioni
esclusive riservate ai dipendenti di CONFARTIGIANATO di LUCCA olire agli associati e dipendenti
delle aziende associate e relativi familiari conviventi.

Presenza ns incaricato tutti i lunedi
11,00/13,00 in Viale C. Castracani
Trav. IV, 84 | sede Confartigianato

Viale San Concordio 850
Lucca | T. 0583 583429
ag_399.01@agentivittoria.it

35% su RCA =
33% sulla Polizza dell’Artigiano @

27% sulla Polizza Infortuni i

22% sulla Polizza Casa e Famiglia i

e tante altre polizze su misural!

AVittoria

Y Assicurazioni

Prima della sollescrizione leggere

Viltoria Assicurazioni oppure consullare |l nostro silo

Fascicoli Informativi reperibili in ogni Punta Vendila
www vitlorigassicuraziani.cam

AGENZIA di LUCCA S. CONCORDIO
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RIMBORSO MODELLO 730: LE TEMPISTICHE

L’Agenzia delle Entrate ricorda, nel promemoria
di istruzioni allegato al modello 730/2018, che
a partire dalla retribuzione di luglio, “il datore
di lavoro o I’ente pensionistico deve effettuare
i rimborsi relativi all’lrpef e alla cedolare secca
o trattenere le somme o le rate (se & stata richiesta
la rateizzazione), dovute a titolo di saldo e
primo acconto relativi all’Irpef e alla cedolare
secca, di addizionali regionale e comunale
all’lrpef, di acconto del 20% su taluni redditi
soggetti a tassazione separata, di acconto
all’addizionale comunale all’Irpef”. Per i pensio-
nati, rimborsi o trattenute sono effettuate a partire
dal mese di agosto o di settembre (anche se &
stata richiesta la rateizzazione). Se la retribuzione
erogata nel mese ¢é insufficiente, la parte residua,
maggiorata dell’interesse previsto per le ipotesi
di incapienza, sard trattenuta nei mesi successivi
fino alla fine del periodo d imposta.

Debito

Nel caso di 730 precompilato o ordinario pre-
sentato in assenza di sostituto, se dalla dichiara-
zione presentata emerge un debito, il Caf o |l
professionista: trasmette il modello F24 in via
telematica all’Agenzia delle Entrate; o, in alter-
nativa, entro il decimo giorno antecedente la
scadenza del termine di pagamento, consegna
il modello F24 compilato al contribuente, che
effettua il pagamento presso qualsiasi sportello
di banche convenzionate, uffici postali o agenti
della riscossione oppure, in via telematica, utiliz-
zando i servizi online dell’Agenzia delle Entrate
o del sistema bancario e postale.

| versamenti, si legge, devono essere eseguiti
con le stesse modalita ed entro i termini previsti
nel caso di presentazione del modello “Redditi
Persone fisiche”; se il 730 precompilato senza
sostituto & presentato direttamente all’Agenzia
delle Entrate, nella sezione del sito internet
dedicata al 730 precompilato il contribuente
pud eseguire il pagamento on line oppure stam-
pare il modello F24 per effettuare il pagamento
con le modalita ordinarie.

Credito

Se dalla dichiarazione presentata emerge un
credito, il rimborso & eseguito direttamente
dall’ Amministrazione finanziaria. Se il contribuen-

te ha fornito all Agenzia delle Entrate le coordi-
nate del suo conto corrente bancario o postale
(codice IBAN), il rimborso viene accreditato su
quel conto. La richiesta di accredito pud essere
effettuata online tramite la specifica applicazione
disponibile s ul sito internet http://
www.agenziaentrate.gov.it (chi & gid registrato
ai servizi telematici pud farlo attraverso il canale
Fisconline) oppure presso qualsiasi ufficio
dell’Agenzia delle Entrate.

Se non sono state fornite le coordinate del conto
corrente, il rimborso & erogato con metodi diversi
a seconda della somma da riscuotere: per importi
inferiori a 1.000 euro, comprensivi di interessi,
il contribuente riceve un invito a presentarsi in
un qualsiasi ufficio postale dove potra riscuotere
il rimborso in contanti, mentre per importi pari
o superiori a 1.000 euro il rimborso viene ese-
guito con | emissione di un vaglia della Banca
d ltalia.

SCADENZE AGOSTO 2018

LUNEDI 20 AGOSTO

- Unico 2018 con maggiorazione dello 0,4%
- Termine presentazione modello F24 per le ritenute
operate in luglio ai dipendenti sulle retribuzioni,
indennita TFR, prestazioni occasionali, e per il
versamento dei contributi INPS per i dipendenti;
- Versamento 2° rata INPS relativa ai contributi fissi
IVS
- Versamento 3° rata premio INAIL per chi ha optato
per il pagamento rateale
- Versamento VA 2° trimestre 2018

Proroga termine per i versamenti delle
imposte scaturenti da Unico dei soggetti per i quali
sono elaborati gli studi di settore

AAA AAA AAA

AAA...Cedesi avviato salone di estetica a norma nel
centro di Altopascio. Disponibili ad un periodo di
affiancamento.

Per ulteriori informazioni contattare gli Uffici

dell'Associazione (tel. 0583/47641). Rif. 239
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FINANZIAMENTO 149 MENSILITA’

Anche per |'anno 2018, la CONFARTIGIANATO
di Lucca, conscia della difficoltd di molte imprese
nel reperire la necessaria liquidita per far fronte
al pagamento della 14" mensilita, chiamata
anche premio feriale, ha stipulato una conven-
zione con i maggiori Istituti di Credito locali, al
fine di poter far oftenere alle aziende con dipen-
denti, un finanziamento straordinario mirato a
questo scopo.

Le aziende interessate dovranno presentare ai
nostri uffici una dichiarazione dove sono indicati
i dipendenti presenti alla data del 31 dicembre
2017, suddivisi per impiegati, operai ed appren-
disti, e potranno ritirare una nostra dichiarazione
da presentare ad una delle banche convenzio-
nate.

La restituzione & prevista, di norma, mediante

pagamento di 6 rate mensili a decorrere dal
luglio 2018. I tassi d’interesse applicati a questo
tipo di finanziamento straordinario, variano da
banca a banca ma sono mediamente fissati
dall’Euribor a tre mesi pib uno spread.

\tg IMPORTI DIRITTO ANNUALE 2018 CCIAA

Confermati per il 2018 gli importi del 2017 .

Anche per il 2018 le modalitd di determinazione del diritto annuale della CCIAA tengono conto
della quota destinata al finanziamento di progetti strategici.

Importi diritto annuale 2018

Per le imprese tenute al versamento del diritto annuale definito in misura fissa gli importi sono i

seguenti:

:Tipo di impresa :Sede ;;Uﬂitﬁ locale
Imprese individuali iscritte nella sezione speciale del Registro imprese g gifi))(motondato € 10,56 (arrotondato € 11**)
:Imprese individuali iscritte nella sezione ordinaria del Registro imprese € 120 :.€ 24
;Societz‘i semplici agricole I'€ 60 ::E 12
:Societ& semplici non agricole € 120 ::€ 24
:Smieté tra avvocati previste dal D.lgs. n. 96/2001 € 120 ::E 24
?Soggetti iscritti al REA (solo per la sede) -.-€ 18 ::€ 0
:Imprese con sede principale all’estero: per ciascuna unita locale/sede | “
secondaria € 66,00
NOTIZIARIO

I CARTIGIANO | 1
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BANDO PREMIAZIONE FEDELTA" AL LAVORO
E PROGRESSO ECONOMICO

La Camera di commercio industria artigianato
e agricoltura di Lucca, nell'intento di dare un
giusto riconoscimento a coloro che hanno con-
tribuito con impegno costante alla crescita
dell'economia locale, ogni anno bandisce il
concorso per la Premiazione della Fedelta al
Lavoro e per il Progresso Economico.

Si tratta di una manifestazione tradizionale che
premia i lavoratori dipendenti (in servizio o in
pensione) che hanno dedicato almeno 35 anni
di lavoro ad una stessa azienda e gli imprenditori
che hanno gestito un'impresa da almeno 30 anni
ovvero hanno ereditato e continuato un’attivita
imprenditoriale con piu di 60 anni di vita.

Il premio viene dato anche a chi ha svolto la
medesima attivitd prima come lavoratore dipen-
dente poi come imprenditore, complessivamente
per almeno 35 anni. Le imprese associate alla
Confartigianato premiate nel 2018 sono state
le seguenti:

FRANCESCHI DANIELA, DARDI ANNA, MO-
SCHETTI PAOLO, PALADINI PIETRO, LOMBARDI
SILVANO, AUTOCARROZZERIA BOEPA DI
SCARPELLINI ENZO & C. - S.N.C., STUDIO DI
ESTETICA S.N.C. DI PASSERINI SIMONETTA &
C., OFFICINA MECCANICA GIURLANI LUIGI
& ROCCHI MORENO - S.N.C., AUTOCARROZ-
ZERIA MONTRAMITO DI PUCCINELLI & DEL
CHIARO S.N.C., EDILI BARGEI S.N.C. DI AGO-
STINI ROBERTO E C., GARAGE BRENNERO
SRL, VANNIMAR DI GIAMMUGNAN!I GIO-
VANNI & C. SNC, TOMMASI ROBERTO, VAN-
GELISTI ROBERTO SNC, ARENILE LUIGINA DI
FREDIANI LUIGINA, MEI NELLO, PANIFICIO E
PASTICCERIA MARCHETTI ITALO S.A.S. DI
MARCHETTI ILARIA E C, POLI ROBERTO, TER-
MOIDRAULICA SETTESOLDI DI SETTESOLDI
GALLIANO, LABORATORIO DENTISTICO PRO-
FETI SRL.

.:A.

£

Le imprese associate alla Confartigianato premiate nel 2018




Convenzioni

convenzione con

Tamoil Italia

E’ disponibile anche per il 2018 la Convenzione con Tamoil ltalia SpA attraverso la quale le imprese
associate possono acquistare carburanti e lubrificanti a prezzi scontati, oltre ad usufruire dei vantaggi
organizzativi e fiscali delle carte carburante e dei BCE-Buoni Carburante Elettronici Tamoil. La carta
carburante mycard Tamoil Corporate permette alle imprese di portare in deduzione fiscale le spese
di carburante per autotrazione e di detrarre la relativa IVA, risolvendo anche il problema dell’eliminazione,
a decorrenza dal 1° luglio 2018 (come previsto dalla Legge di Bilancio 2018), della scheda carburanti
cartacea. Grazie alla Convenzione, attraverso I'utilizzo della mycard Tamoil Corporate le imprese
associate usufruiscono di una riduzione di 3 centesimi al litro rispetto al prezzo alla pompa per I'acquisto
di benzina, gasolio e GPL presso i 1600 punti della rete distributiva Tamoil, e del 10% per I'acquisto
di lubrificanti. E dal 2018 la mycard Tamoil Corporate & utilizzabile anche presso 350 Punti Vendita
della rete Q8. Un altro prodotto a disposizione delle imprese associate sono i buoni carburante BCE
Tamoil che si affiancano alla carta carburante, possono essere acquistati usufruendo di uno sconto
dell’1% (importo minimo di 1.000 euro) sono fiscalmente deducibili e possono essere utilizzati per
erogare benefit o omaggi ai clienti ed ai propri collaboratori. Inoltre sono un’alternativa per quelle
imprese che non possono richiedere (perché I'impresa ha meno di 1 anno oppure per altri motivi) la
carta carburante mycard Tamoil. Per ulteriori informazioni contattare i nostri uffici allo 0583/47641.

N J
PRIVACY - Adempimenti da tare

professioni o quasi. | nostri uffici, che effettuano
materialmente anche il documento sulla base dei

Come & noto il 25 maggio u.s. & scaduto il
termine per mettersi in regola con la nuova

normativa sulla privacy. Ricordiamo, ancora
una volta, alle aziende che non hanno preso in
considerazione questo importante adempimento
che & necessario mettersi in regola al piU presto.
Trattasi del Regolamento UE 2016/79 che reca
misure, per tutti i Paesi dell’Unione Europeaq,
inerenti la protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento e alla libera circolazione
dei dati personali. Gli Enti ed anche le imprese
avranno piu responsabilitd in caso di inosservanza
delle regole; le sanzioni potranno arrivare, per
le grandi aziende fino a 20 milioni di euro,
mentre per quelle piu piccole fino al 4% del
fatturato. Tutte le Aziende sono obbligate a farla.
A titolo esemplificativo, ma non esaustivo ricor-
diamo che sono obbligate a fare questo adem-
pimento le estetiste, i parrucchieri, gli autotra-
sportatori, i carrozzieri, i meccanici, gli edili, gli
impiantisti elettrici ed idraulici, le tipografie, i
fotografi, chi realizza siti web, in pratica tutte le

dati forniti dalle imprese, sono a disposizione
per informazioni e chiarimenti. Basta telefonare
allo 0583/47641 e chiedere dei funzionari che
si occupano di privacy. Ci raccomandiamo a
tutti i soci di non sottovalutare questo adempi-
mento che & soggetto a controlli da parte del
“nucleo privacy” della Guardia di Finanza.

NOTIZIARIO
)
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ANAP INFORMA

LA QUATTORDICESI-
MA PER | PENSIONATI

Da qualche anno a molti pensionati viene
erogata nel mese di luglio una mensilita ag-
giuntiva, la quattordicesima. Per avere diritto
alla quattordicesima mensilita i pensionati
devono rispettare dei requisiti anagrafici e
reddituali.

Non tutte le pensioni danno diritto alla quat-
tordicesima

Dal 2017 la quattordicesima mensilita & stata
allargata a pensionati fino a 1.000 euro al
mese di assegno previdenziale.Non tutte le
pensioni perd danno diritto alla quattordicesima
perché dalla misura vengono escluse le pensioni
di invalidita civile, gli assegni sociali, le pensioni
di guerra, le rendite Inail e le pensioni erogate
da forme di previdenza diverse da quelle
obbligatorie. Inoltre la quattordicesima non
viene erogata a pensionati sotto i 64 anni di
efa.

Per coloro che compiono gli anni nel corso del
2018 e che rispettano gli altri requisiti, la
quattordicesima & erogata solo per i mesi che
vanno dal giorno del compleanno in cui si
entra nel 64° anno di etd.

Il reddito per il 2018 non deve essere superiore
ad € 761,13 euro al mese per poter fruire
della quattordicesima in misura piena e non
pud superare € 1.014,84 se si vuole rientrare
nella misura in maniera parziale.

L'importo della quattordicesima varia a seconda
del reddito del pensionato e degli anni di
contributi accreditati.

AAA... Cedesi ben avviato negozio di acconciatura.
Attrezzatura a norma. Arredo Maletti. 5 postazioni
di cui 2 tecniche + 3 lavatesta. Ottimo punto di

assaggio. Zona Capannori.
er ulteriori informazioni contattare gli Uffici
if. 235

dell'Associazione (tel. 0583/47641).

AAA... Ricerco socio con i requisiti professionali di
acconciatore per avvio di attivita autonoma. Possibile
affiancamento con successivo subentro ad attivita gia
esistente.

Per ulteriori informazioni contattare gli Uffici
dell'Associazione (tel. 0583/47641). Rif. 236
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PATRONATO INAPA

Assegno di
accompagnamento per
anziani: velocizzata la

procedura di concessione

L’INPS, con il Messaggio n. 1930 dell’8
maggio 2018, ha semplificato il procedi-
mento di concessione dell’assegno di ac-
compagnamento per i cittadini non in eta
lavorativa, e che hanno dunque maturato
i requisiti anagrafici per I'accesso alla
pensione sociale. La novita consiste nella
riduzione dei tempi di erogazione del
beneficio, grazie all’anticipazione
dell’invio delle informazioni che di norma
sono trasmesse soltanto al termine della
fase sanitaria. A tal fine, dal 9 maggio
2018, sono state apportate delle modifiche
alla procedura di acquisizione online delle
domande di invalidita civile, consentendo
ai richiedenti di poter effettuare I'invio
anticipato delle informazioni.

Poiché |’accesso alla procedura semplifi-
cata per I'assegno di accompagnamento
é subordinato alla condizione che il requi-
sito anagrafico della pensione sociale sia
perfezionato alla data della domanda,
che & salito a 66 anni e 7 mesi dal 1°
gennaio 2018, la nuova procedura di
acquisizione online delle domande, a
disposizione dei Patronati, quindi anche
del nostro patronato Inapa , permette di
verificare in maniera automatica se il ri-
chiedente abbia raggiunto I’eta richiesta
per |'accesso all’assegno sociale. Dopo
che il sistema ha verificato tale dato, &
possibile procedere con I'attivita di acqui-
sizione della domanda di indennita di
accompagnamento.

~

v
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Notizie Flash

CARO BENZINA

E’ sempre tempo di stangata per le tasche

degli italiani, strette nella morsa di paga-

menti, aumenti e scadenze fiscali. L’aumento
del prezzo della benzina porta una stangata
da 415 euro a famiglia. Lo rivelano dati
Codacons in una nota che rileva come

I'impennata dei prezzi dei carburanti de-

terminerd una stangata per le tasche di tutti
gli italiani, e non solo per la maggiore
spesa legata ai rifornimenti.

Per tale motivo - prosegue la nota di
Confartigianato - ribadiamo la necessita di
intervenire sulla tassazione che oggi pesa

in modo insostenibile sui prezzi dei carbu-

ranti attraverso accise inserite dai governi
al solo scopo di utilizzare gli automobilisti
come bancomat.

FORMAZIONE

Corsi in partenza
In data 16 luglio 2018 presso la sede di

Lucca di Confartigianato:

- aggiornamento Gruppo A (6 ore) e Gruppo
B e Gruppo C (4 ore).

Vi invitiamo a prenotarvi contattando
I'ufficio formazione.

iIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII'

CAMPIONAMENTI
OBBLIGATORI IN
AMBIENTI DI LAVORO

Nell'ambito degli obblighi del datore di
lavoro inerenti la Valutazione del Rischio
di esposizione alle sostanze pericolose
come indicato nel Titolo IX del D.Igs. 81/08,
ovvero agenti chimici (Capo I, art. 223),
agenti cancerogeni e/o mutageni (Capo
I, artt. 236 e 237) e amianto (Capo lll,
art. 249), le aziende sono tenute a verificare

periodicamente la presenza e la concentra-

zione

di tali sostanze aero disperse in ambiente
di lavoro, pena l'applicazione delle seguenti
sanzioni penali per il datore di lavoro:

- Art. 223, co. |, 2, 3: arresto da tre a sei
mesi o ammenda da 2.740,00 a 7.014,40
euro [Art. 262, co. 1, lett a)] - Art. 223,
co. é: arresto fino a sei mesi o ammenda
da 2.192,00 a 4.384,00 euro [Art. 262,
co. 1, lett b)] - Art. 236, co. 1,2, 3,4 e 5:
arresto da tre a sei mesi o ammenda da
2.740,00 a 7.014,40 euro [Art. 262, Co.
1, lett a)] - Art. 249, co. 1 e 3: arresto da
tre a sei mesi o ammenda da 2.740,00 a
7.014,40 euro [Art. 262, co. 1, lett. a)]

Rendiamo noto che le sostanze pericolose
si possono generare anche da lavorazioni

di materie prime, come legno, pietra, pla-

stica, gomma, metalli, ecc.. Per tutte le
attivita di:

- galvanica, - falegnameria, - stampaggio
materiale plastico, - carrozzeria, - officina
meccanica, -
aziende in cui si utilizzano e/o producono
sostanze pericolose

La SO.GE.S.A. 2000 S.R.L. offre un servizio
di campionamento, analisi ed elaborazione
dati (relazione tecnica) per assolvere

all'obbligo del datore di lavoro di valuta-

zione dell'esposizione ad agenti chimici,
cancerogeni e/o mutageni. Per ulteriori
informazioni contattare i nostri uffici

NOTIZIARIO

incollaggio, - verniciatura -

NOTIZIE FLASH N
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Per |a tua attivita

un conto che ti da qualcosa in piu.

eiin Affari?

Il conto corrente per le imprese Carige SeilnAffari Maxi
ti offre operazioni illimitate, carta di debito e carta di
credito, servizi online, canone pos gratuito per un anno.
Chiediin filiale, troverai anche il supporto e I'esperienza
dei consulentidella Banca del Monte di Lucca.

&,
GRUPPO BANCA CARIGE

BANCA
DEL MONTE
DI LUCCA spa

Messaggic pubblicitario con finalith promazionale. Principall condizioni economiche: canone standard 25 euro/mese {per | conti di nuova apertura canone gratuito pes & mesi,
a regime 12,5 euro/mese), La gratuith del primo anno del canone del servizio Pos si nferisce al modello tradizionale fissa (canone standard a regime 25 euro/mesa). Per le
condiricni contratiuali sccarre far afermente al foglio informative CC10 & MP4, disponibile nes punti vendita del Gruppo Banca Cange e sul sito www.gruppacange.it



